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 Chef de rayons en jardinerie, animalerie, en Grande Surface du Bricolage 

(GSB), en Libre Service Agricole (LISA). 
 Technico-commercial, chargé de clientèle chez un grossiste, en centrale 
 Acheteur chez un grossiste, en centrale d’achat, ou chez un importateur 

d’achat ou chez un importateur. 
Le secteur de l’animalerie actuellement en pleine expansion est en constante 
recherche d’un personnel qualifié, expérimenté aussi bien dans les domaines 
techniques que commerciaux. 
De nombreuses offres d’emplois sont proposées  depuis l’ouverture de cette 
formation à l’Ecole, en distribution spécialisée et au niveau des fournisseurs de 
produits animaliers. 

 
  
  

Les poursuites d’études à l’issue de cette formation sont nombreuses : Ecoles 
supérieures de commerce, Masters … Toutefois, l’apprentissage étant conçu comme 
un tremplin pour la vie professionnelle, la majorité des apprentis sont embauchés 
directement après leur apprentissage au niveau de postes cités en rubrique métiers. 

 
  

 
 
 

 
Une pédagogie de l’apprentissage intégrative organisée par un comité de pilotage 
composé de professionnels et de formateurs avec un rythme faisant alterner 5 
périodes en centre avec 4 périodes en magasin, sur une durée totale d’un an.  
La pédagogie est orientée vers la réussite, par un enseignement personnalisé qui 
privilégie les relations humaines et la communication, le travail en équipe et 
l’apprentissage de l’autonomie. Le suivi individualisé de l’apprenti, possible grâce à un 
effectif réduit, est assuré par une équipe pédagogique stable, motivée, composée de 
nombreux professionnels de la filière (4 vétérinaires assurent les cours en 
animalerie, des consultants en management et gestion de rayon interviennent 
également).  

 
  
  

Etre âgé de moins de 26 ans et de niveau validé BAC+2 : BTS, DUT, DEUG 
Examen du dossier d’inscription éventuellement complété par un entretien individuel, 
contrat d’apprentissage signé avec une entreprise. Une grande attention est portée 
sur la formation antérieure mais aussi sur la motivation et le projet professionnel du 
candidat.  
Une aide gratuite et individualisée est apportée pour la recherche de maîtres 
d’apprentissage par une formation organisée sur 1 journée en juin. L’école de Poisy 
propose de nombreuses offres de contrats d’apprentissage sur la région Rhône-
Alpes. 

La pédagogie 

Pour intégrer cette filière 

Poursuite d’études 

Les métiers visés 

 

 



  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ce programme a été adapté à la distribution spécialisée en animalerie avec une 
répartition des enseignements entre le centre de formation et l’entreprise, 
centrés sur un « cœur de métier »  dont les activités principales se répartissent 
en 4 domaines : Management, gestion, commerce, environnement, et animalerie.  
Dynamique de formation        (63 h)            Commerce             (154 h) 
Management des méthodes     (112 h)           Gestion                (105 h) 
Management                     (154 h)   Spécialité animalerie (210 h) 
Il s’organise en 20 semaines en centre soit 700 heures ; l’autre partie du 
programme étant réalisé en Entreprise (27 semaines).  
L’apprenti a un statut de salarié pendant 1 an dans une  entreprise et bénéficie 
d’une rémunération fixée en fonction de son âge, en % du SMIC ou du salaire 
minimum prévu par la convention collective s’il est plus favorable. Il s’agit d’un CDD 
avec 5 semaines de congés payés.  

 

   
  

L’organisation de voyages d’études par l’association des apprentis et stagiaires  
fait partie intégrante de la formation, stimule l’initiative et la curiosité, le travail 
en équipe, permet une ouverture sur la culture, la créativité et construit un cadre 
de références professionnelles. 

  
  

Une pédagogie active menée sur des projets réalisés en réel en entreprise et où le 
maître d’apprentissage a un rôle prépondérant pour transmettre son savoir et son 
savoir-faire. 
Des moyens pédagogiques adaptés à l’ animalerie (club aquariophile dynamique géré 
par les étudiants avec batteries d’aquariums en eau froide et en eau chaude, une 
écloserie en circuit fermé de 10 m3/h, avec circuits sous pression et gravitaires, 
permettant le contrôle de la reproduction et du développement larvaire des 
principales espèces de poissons d’eau douce). 
Des partenariats avec des animaleries locales pour mener des travaux pratiques en 
conditions réelles. 
Une formation unique en France diplômante  de niveau II en animalerie. 
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Programme  

Voyages d’études 

Les « + » à Poisy 

Révéler votre vraie nature 

 

 


