
                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Directeur de recherche en écologie des 
milieux méditerranéens 

AIX-EN-PROVENCE (13) 
 

 
Référence 
DR 2010-1 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

L'unité "Ecosystèmes méditerranéens et risques" (EMAX) effectue des recherches finalisées sur l’écologie et la 
vulnérabilité des écosystèmes méditerranéens et sur le risque d’incendie. Il s'agit de contribuer à fournir les bases 
scientifiques pour une gestion durable des systèmes écologiques méditerranéens. Elle s'intègre dans un thème de 
recherche sur la dynamique, la vulnérabilité et l'ingéniérie des systèmes écologiques terrestres qui regroupes 3 
unités de recherche sur Aix-en-Provence, Grenoble et Nogent sur Vernisson. 
L'unité basée à Aix-en-Provence est composée d'une vingtaine de personnes, dont 10 ingénieurs chercheurs. 
 
Les travaux développés devront permettre de fournir des connaissances et des outils pour l’ingénierie écologique 
des écosystèmes méditerranéens. Ils reposeront en partie sur des observations et des expérimentations sur sites 
réels, et porteront principalement sur la caractérisation du comportement du feu dans les végétations 
méditerranéennes (inflammabilité, combustibilité) et sur la dynamique, la résilience et la vulnérabilité des 
écosystèmes soumis à perturbations.  

 

Les données obtenues devront permettre d'identifier les verrous et les moyens d'optimisation de la gestion de ces 
milieux et de la végétation. 
 

Vos missions seront les suivantes: 
° construction de la problématique scientifique et de programmes de recherche 
° animation scientifique 
° négociation de moyens et réponse à des appels d'offre  
° dialogue avec les utilisateurs institutionnels (Ministères et services déconcentrés, services forestiers) et 

développement de partenariats nationaux et internationaux 
° insertion dans les écoles doctorales pour des activités ponctuelles d'enseignement 
° valorisation des travaux 

 

PROFIL RECHPROFIL RECHPROFIL RECHPROFIL RECHERCHÉ:ERCHÉ:ERCHÉ:ERCHÉ:    
 

Titulaire d'une HDR, vous avez pratiqué pendant plusieurs années des activités de recherche finalisée, après 
obtention de votre thèse ou PhD. Vous avez un excellent niveau de compétence en écologie forestière, ainsi 
qu'une pratique des outils de l’évaluation du risque d’incendie. Vous maîtrisez en outre les concepts de l’écologie 
des perturbations et de l’ingénierie écologique et vous pouvez contribuer au développement et à la diffusion 
d'approches nouvelles dans le domaine. Idéalement, vous avez une bonne connaissance des communautés 
forestières méditerranéennes  et des processus liés aux incendies. 
Vous avez une bonne capacité d'animation scientifique, une forte implication et le goût du travail en équipe 
pluridisciplinaire. Vous savez proposer et à gérer des programmes de recherche nationaux et internationaux 
La maitrise de l'anglais écrit et parlé est requise. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Philip ROCHE – Chef de l'unité de recherche EMAX – philip.roche@cemagref.fr – 04.42.66.79.31 

www.cemagref.fr - "recrutement handicap" 
POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "directeur de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Directeur de recherche en télédétection  
appliquée à l'environnement 

MONTPELLIER (34) 
 

 
Référence 
DR 2010-1 

 
 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

L’Unité mixte de recherche TETIS (AgroParisTech, Cemagref, CIRAD) mène, au sein de la Maison de la 
Télédétection, des activités de recherche et de formation sur la maîtrise de l’information spatiale pour la 
connaissance et la gestion des milieux et des territoires. Ses recherches couvrent l’acquisition de l’information 
spatiale par télédétection satellitaire et aéroportée, l’analyse et la modélisation des structures et dynamiques 
spatio-temporelles, la conception de systèmes d’information environnementaux, la place de l’information dans les 
modes de gouvernance et les processus cognitifs et sociaux associés.  Elle compte environ 100 personnes. 
 

Au sein de l’axe "Acquisition et Traitement de données de Télédétection et d’Observations Spatialisées", vous 
développerez, à un niveau d’excellence scientifique internationale, des recherches sur les méthodes de traitement 
du signal et des images satellitaires pour la caractérisation de l’environnement et des territoires (sols, végétation, 
eau, neige, infrastructures, territoires), plus particulièrement dans le domaine de l’imagerie radar et du couplage 
optique-radar et optique-radar-Lidar. Ces recherches couvriront l’optimisation des capteurs et des configurations 
d’acquisition, la qualification des données, l’extraction d’information spatiale et environnementale, la fusion de 
données, l’assimilation de données spatiales dans les modèles de dynamiques environnementales.  
Vous dirigerez également des travaux de thèse, coordonnerez des projets de recherche, et contribuerez aux 
activités de formation de l'unité.  
Vous serez force de proposition et de vision prospective au sein de l’unité et du Projet GEOSUD, et prendrez une 
part importante dans les relations du Cemagref et de l’Unité TETIS avec le CNES, l’ESA et les Agences spatiales, 
notamment dans le cadre de programmes de valorisation de l’information spatiale (GMES, GEO) et de projets de 
recherche internationaux. 
Vous développerez la capacité de TETIS à mener des collaborations avec les équipes du Cemagref ainsi que 
d’autres organismes nationaux, européens et internationaux dans le domaine de l’application de la télédétection à 
l’étude des dynamiques environnementales 
 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'une HDR, vous présentez des compétences de haut niveau en physique du signal optique et radar, 
propriétésoptiques et microonde des surfaces environnementales. Vous maîtrisez les méthodes de modélisation, 
inversion et traitement du signal et de modélisation et traitement de l’image, et avez une solide connaissance des 
processus environnementaux. Doté d’une forte expérience en direction de thèses, montage de projets de 
recherche nationaux et internationaux, relations avec les agences spatiales et la communauté scientifique 
nationale, vous publiez dans des revues scientifiques.  Vous avez en outre une grande aptitude au travail en 
équipe et maîtrisez l’anglais courant et scientifique.      
Quelques compétences complémentaires appréciées: capacité à animer une équipe multi-organismes, intérêt pour 
la valorisation des résultats auprès des acteurs de la gestion de l’environnement et des territoires, qualités 
pédagogiques et aptitude à mener des actions de formation. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
    

Pascal KOSUTH – Directeur de l'UMR TETIS – pascal.kosuth@teledetection.fr – 04  67 54 87 54 
Agnès BEGUE – responsable de l'axe de recherche – agnes.begue@cirad.fr – 04 67 54 87 54 
 

www.cemagref.fr - "recrutement handicap" POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "directeur de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Chargé de recherche en sciences politiques 
MONTPELLIER (34) 

 

 
Référence 
CR 2010-1 

 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

L'unité mixte de recherche "Gestion de l'eau, acteurs, usages " étudie les enjeux de la gestion de l'eau en faisant le 
pari de la multidisciplinarité et de l'interdisciplinarité, sur trois axes : allocation physique de la ressource en eau (1), 
politiques publiques, gestion de services et risques liés à l'eau (2) et irrigation (3). Elle rassemble 48 chercheurs, 
34 IATOS et 46 thésards et post-doc venant du Cemagref, de l'IRD, du Cirad, d'AgroParisTech-Engref, Montpellier 
SupAgro et CIHEAM-IAMM.  
 

L'équipe que vous intégrerez travaille sur l'axe 2, et s'intéresse aux dispositifs de gouvernance, aux trajectoires 
d’action publique et aux outils de gestion concernant la ressource en eau et les écosystèmes associés. Elle étudie 
les risques liés à l’eau (pollution, inondation, sécheresse), les usages de l’eau et les services publics d’eau. 
 

Vos missions seront les suivantes: 
° mener des recherches en sciences politiques au sein d'un collectif pluridisciplinaire en sciences 

humaines et sociales, et en dialogue avec les approches hydrologiques, géographiques et agronomiques 
° apporter un retour critique sur des dispositifs de gouvernance et la lecture de trajectoires de politiques 
° éclairer la dimension politique des territoires sur lesquels l'équipe étudie les questions liées à l'eau 
° construire et mener à bien des propositions de recherche 
° répondre à des demandes d'expertise 
° encadrer des thèses/ post-docs/ CDD, assurer une mission d'enseignement niveau Master (20h) sur le 

sujet "eau et société" 
 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un doctorat, vous bénéficiez d'une reconnaissance scientifique (HDR souhaitée) dans les domaines DU 
politique (pouvoir élus, carrières politiques, territoires) et DE LA politique (action publique, instruments, idées). 
Vous savez mettre en œuvre une pluralité d'outils d'enquête (immersion, observation participante, entretien, 
presse, questionnaire, archives, notices bibliographiques) et avez déjà publié des articles scientifiques en anglais. 
Vous savez travailler en équipe, notamment dans un contexte interdisciplinaire, et savez faire preuve de pédagogie 
vis-à-vis de publics généralistes et spécialistes. 
La maîtrise de l'une ou plusieurs de ces disciplines est souhaitée: géographie humaine, sociologie des sciences et 
des objets/ théorie acteur-réseau, sociologie des organisations, political ecology, épistémologie, histoire des 
sciences. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Gabrielle BOULEAU –- Animateur scientifique – gabrielle.bouleau@cemagref.fr – 04 67 04 63 48 
Patrice GARIN – Directeur de l'UMR G-EAU –  patrice.garin@cemagref.fr – 04 67 04 63 39 
Jean-Philippe TORTEROTOT – Chef de département – jean-philippe.torterotot@cemagref.fr – 01 40 96 61 69 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "chargé de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Chargé de recherche en sociologie  
appliquée aux enjeux environnementaux 

BORDEAUX (33) 
 

 
Référence 
CR 2010-2 

 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Au sein de l'unité de recherche " Aménités et dynamiques des espaces ruraux", vous rejoindrez une équipe 
interdisciplinaire composée de 25 chercheurs ou ingénieurs, dont les travaux s’inscrivent dans les disciplines 
suivantes : sociologie, économie, géographie, science politique et agronomie. Les travaux seront conduits en 
partenariat avec d’autres laboratoires français (Universités de Bordeaux, INRA, CNRS…) et européens. 
 

Votre activité portera sur : 
° l’analyse des changements sociaux liés à l’affirmation d’enjeux environnementaux et à leur publicisation 
° l’analyse de l’action publique et/ou de l’action collective relative à la gestion, la préservation et la 

valorisation des aménités et ressources littorales ou marines 
° l’analyse critique et l’approfondissement des référents théoriques propres à un champ d'investigation 

relativement récent : celui de l’environnement 
 

Vous appliquerez votre cadre d’analyse aux enjeux environnementaux, en particulier relatifs aux espaces littoraux. 
 

Vous participerez également à des activités d’enseignement supérieur (notamment en contribuant aux 
enseignements de sociologie de l’environnement au département de sociologie de l’université de Bordeaux II) et à 
l'encadrement d'étudiants. 
Vous participerez à des études et recherches finalisées pour le compte d’administrations ou de gestionnaires, 
notamment des collectivités territoriales, et vous attacherez à créer les conditions de l’appropriation des résultats 
par les gestionnaires des espaces concernés  
 

Enfin, vous devrez vous impliquer dans l'animation scientifique de l'unité de recherche actuellement centrée sur 
deux thématiques : "inégalités sociales et environnement" et "eaux et territoires". 
 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'une thèse de doctorat en sociologie (exigée pour ce poste), une bonne connaissance du champ de la 
sociologie de l’environnement est indispensable et l’inscription de vos travaux dans ce champ serait un avantage. 
La connaissance des enjeux, des principaux acteurs, des modalités d’intervention, de concertation ou de 
production de connaissances dans les domaines de l’environnement et plus précisément de la gestion des 
espaces littoraux constituerait un atout. De même, une expérience de travaux appliqués aux enjeux liés à la 
gestion des espaces littoraux sera très appréciée, et une expérience dans l'enseignement supérieur est 
souhaitable. Pratique de l’anglais obligatoire. 
Vous êtes autonome, dynamique, rigoureux(se), faites preuve d'un esprit de synthèse, de qualités rédactionnelles 
et relationnelles. Vous savez élaborer et coordonner des projets de recherche et êtes disponible pour des 
déplacements (enquêtes, entretiens … en France voire à l'étranger) 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Frédéric SAUDUBRAY – chef de l'unité de recherche " Aménités et dynamiques des espaces ruraux" –   
           frederic.saudubray@cemagref.fr – 05 57 89 08 48   
Jean-Philippe TERREAUX – Animateur du thème de recherche "Développement territorial et agriculture  
           multifonctionnelle –   jean-philippe.terreaux@cemagref.fr –  05 57 89 01 64  
Marc GUERIN – chef du département "Gestion des Territoires" – marc.guerin@cemagref.fr – 01 40 96 60 34  
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "chargé de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Chargé de recherche en mathématiques appliquées - 
Modélisation de fiabilité des réseaux d'eau et d'assainissement 

BORDEAUX – CESTAS (33) 
 

 
Référence 
CR 2010-3 

 
 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Les activités de l'équipe NetWater (7 chercheurs et ingénieurs, 3 doctorants et post-doctorant, 4 agents techniques 
et administratifs) s'inscrivent dans l'axe de recherche "Fiabilité et sécurité des systèmes de distribution d'eau et des 
réseaux d'assainissement". Ses travaux concernent l'évaluation et le contrôle du niveau de fiabilité et de sécurité 
des réseaux, ainsi que la gestion durable des infrastructures par la maîtrise du vieillissement et des pertes.  
Les réponses passent par la conception et le développement de modèles et méthodes qui soient à la fois 
transférables à terme aux gestionnaires de réseaux ou aux bureaux d'étude, et capables de fournir à des échelles 
spatiales et temporelles agrégées des indicateurs pour alimenter et clarifier les débats de gouvernance. 
 

Au sein de l'équipe, vous prendrez en charge des recherches concernant : 
° la modélisation du vieillissement d'infrastructures de distribution d'eau et d'assainissement, et des 

conséquences (pertes d'eau, casses de canalisations, dégradation de la qualité de l'eau transportée) 
° la mise en œuvre de ces modèles en appui à la décision publique pour la gestion durable des réseaux 
° la modélisation et le contrôle d'altérations accidentelles de la qualité de l'eau dans les réseaux 
 

Cette activité nécessitera l'utilisation de résultats souvent récents, issus du domaine des mathématiques et 
statistiques appliquées, et leur re-configuration de façon à ce qu'ils puissent être appliqués sur le terrain.  
Vous veillerez particulièrement à ce que la modélisation soit utilisable en appui à la décision publique. 
 

Pour une part importante de votre activité, vous serez confronté(e) aux données d'observation et de contrôle des 
réseaux. Ces données spatialement détaillées et collectées à des pas de temps généralement très fins, requièrent 
des méthodes de traitement adaptées à de très gros volumes d'informations dans des délais compatibles avec la 
prise de décision opérationnelle.  
 

Vous pourrez aussi, dans un premier temps, contribuer au programme européen SecurEau. 
 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un doctorat, vous avez des connaissances théoriques en statistiques et mathématiques appliquées 
(tests inférentiels, modèles linéaires généraux, généralisés et mixtes, analyse des données de survie, modèles 
fiabilistes, optimisation et recherche opérationnelle) et maîtrisez un outil logiciel de traitement des données et 
modélisation (type R ou Matlab). Vous savez communiquer et rédiger en anglais scientifique, et appréciez le travail 
en équipe. Vous savez évoluer entre les domaines des statistiques et mathématiques appliquées, et de l'ingénierie. 
Des connaissances en ingénierie des réseaux d'eau et d'assainissement (modélisation hydraulique et de la qualité) 
seraient appréciées. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Yves LE GAT – Animateur TED-N – yves.le-gat@cemagref.fr – 05 57 89 08 29 
Daniel POULAIN – Chef de l'UR REBX – daniel.poulain@cemagref.fr – 05 57 89 09 97 
Hugues AYPHASSORHO – Directeur régional – 05 57 89 08 21 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "chargé de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Chargé de recherche en économie spatiale - 
Modélisation des usages en territoires ruraux et périurbains 

GRENOBLE (38) 
 

 
Référence 
CR 2010-4 

 
 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Au sein de l'unité "Développement des territoires montagnards", dont les travaux portent sur les processus de 
développement territorial, vous intégrerez une équipe d'une dizaine de chercheurs avec une dominante en 
économie régionale et aménagement.  
 
En relation avec des chercheurs français et européens, des élus locaux et des représentants des administrations 
concernées, les recherches finalisées que vous mènerez vous conduiront à vous intéresser à différents types de 
territoires ruraux et périurbains, pour partie montagnards et à dominante touristique. Vous développerez pour ces 
territoires des activités d'analyse économétrique et de simulation, avec les objectifs suivants: 

° analyse spatiale, simulation et projection temporelle des facteurs de structuration de l'espace: 
localisation des populations (en fonction du cycle de vie, des facteurs économiques et des aménités) et 
des activités (dont services à la personne, loisirs et tourisme) dans les territoires ruraux et de montagne 
sous forte influence urbaine, avec le développement d'outils adaptés à la modélisation d'espaces 
polycentriques 

° analyse et comparaison prospective des effets de différents modèles spatiaux: disparités sociales et 
économiques, effets de structuration de l'espace autour de pôles secondaires de population et d'activité 

° approfondissement sur les conséquences en termes de vulnérabilité territoriale, dont la relation entre les 
localisations et types de distribution des populations et des activités, et l'exposition aux risques naturels 

° traduction des recherches pour la gestion opérationnelle des territoires, dont définition d'indices spatiaux 
sur les usages et disparités des usages de l'espace, et des conséquences de ces usages 

 

PROFIPROFIPROFIPROFIL RECHERCHÉ:L RECHERCHÉ:L RECHERCHÉ:L RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un doctorat en économie, vous maîtrisez les concepts et méthodes de l'économie spatiale. Vous avez de 
bonnes connaissances en économétrie et savez utiliser et créer des outils de modélisation. 
La maîtrise de l'anglais oral et écrit est requise. 
Autonome, vous avez un esprit de synthèse et des qualités rédactionnelles. Vous appréciez le travail en équipe 
avec des partenaires variés, la recherche appliquée, et êtes capable d'élaborer et conduire un projet de recherche, 
notamment dans le cadre de projets européens. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Marie-Pierre ARLOT – Responsable de l'UR DTGR – marie-pierre.arlot@cemagref.fr –  04 76 76 27 48 
Jean-Philippe TERREAUX – Animateur du TR DTAM –  jean-philippe.terreaux@cemagref.fr –  05 57 89 01 64 
Marc GUERIN – Chef du département "Territoires" – marc.guerin@cemagref.fr – 01 40 96 60 34 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "chargé de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Ingénieur de recherche énergéticien - thermicien 
ANTONY (92) 

 

 
Référence 
IR 2010-1 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

L’unité de recherche "Génie des procédés frigorifiques" (22 permanents, 6 thésards et 3 post-doctorants) 
développe des activités de recherche finalisée dans le domaine du froid, et plus particulièrement sur l'étude des 
écoulements et des transferts de chaleur et de matière dans les procédés frigorifiques, et sur la thermique et 
l'énergétique des systèmes frigorifiques.  
 

Les activités menées dans le domaine de la thermique et de l'énergétique des systèmes frigorifiques visent au 
développement de systèmes à impact environnemental réduit. Au sein de cette équipe de 10 personnes, vous 
participerez au montage et à la conduite de projets de recherche finalisés dans le domaine de la réduction de 
l'impact environnemental des systèmes frigorifiques, notamment par la mise en œuvre du contrôle commande, du 
stockage de froid et de la brumisation des condenseurs.  
En relation étroite avec les membres de l'équipe, vous aurez en charge la modélisation des performances des 
systèmes et la validation expérimentale des modèles développés.  
Vous aurez plus particulièrement pour mission d’élaborer des modèles physiques de systèmes frigorifiques à faible 
impact environnemental et de proposer l’optimisation des performances énergétiques du système en intégrant des 
outils type ACV. Les recherches seront particulièrement ciblées autour du développement de connaissances 
concernant les changements d'états dans des milieux complexes et la caractérisation d'écoulements.  
A partir des modèles développés, vous mettrez en œuvre des d’outils expérimentaux et des méthodes 
opérationnelles permettant de qualifier des systèmes énergétiques complets. 
Vous aurez également une mission d'encadrement auprès d'étudiants, doctorants et post-doctorants. 
 

Ces travaux seront conduits en partenariat avec des instances académiques (Université, CNRS), institutionnelles 
(agences d’objectifs) et industrielles. 
 
PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Diplômé d'une grande école d'ingénieur ou titulaire d'un doctorat en génie des procédés, thermique ou 
énergétique, vous avez une expérience en mécanique des fluides et maîtrisez les techniques expérimentales 
(mesures physiques, acquisition et traitement du signal). Vous êtes en outre compétent(e) en informatique 
scientifique (modélisation et optimisation numérique) et maîtrisez l'anglais et le français (écrit et oral). 
Autonome, vous appréciez également le travail en équipe. Vous avez le sens du concret, êtes rigoureux, et 
appréciez les approches technologiques et le contact avec le milieu industriel. 
Des connaissances complémentaires en génie frigorifique et analyse du cycle de vie (ACV) seraient appréciées. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
    

Laurence FOURNAISON – chef d'unité GPAN – laurence.fournaison@cemagref.fr – 01 40 96 62 07 
Philippe DUCHENE – chef du département Ecotechnologies – philippe.duchene@cemagref.fr – 01 40 96 60 65 
 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "ingénieur de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Ingénieur de recherche chargé d'enquêtes quantitatives  
dans le domaine de l'eau et de l'environnement 

STRASBOURG (67) 
 

 
Référence 
IR 2010-2 

 
 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Equipe interdisciplinaire (économie, gestion, sociologie, ingénierie) localisée à Strasbourg dans les locaux de 
l'ENGEES, GSP (Gestion des services publics) développe des recherches appliquées et une expertise sur la 
gestion publique de l'eau et de l'environnement. Ses principaux domaines d'application concernent l'économie de 
l'intervention publique, la gouvernance territoriale de l'environnement, la performance et la durabilité des services 
d'eau (gestion patrimoniale, accès social notamment). 
 

A son initiative ou en réponse aux sollicitations de partenaires, l’équipe conduit régulièrement des enquêtes 
quantitatives auprès de diverses populations : consommateurs d'eau, utilisateurs des systèmes d'assainissement, 
services de l'eau des Conseils Généraux.   
 

Votre mission principale consistera à réaliser ces enquêtes et à en piloter l'intégralité, de la conception en amont 
(formalisation des objectifs, cadrage bibliographique, définition des concepts…) au traitement des données en 
aval, à l'interprétation et à la valorisation des résultats, en passant par l’élaboration et la gestion du questionnaire.  
Vous conduirez ces enquêtes seul ou en collaboration avec les chercheurs de l'équipe. Selon votre profil, vous 
pourrez également contribuer à d'autres recherches plus qualitatives (réalisation d'entretiens…).  
 

Dans un travail collaboratif au sein du thème de recherche GEUSI (Gestion de l'eau, des usages et des services, 
et de leurs impacts), vous pourrez être amené(e) à apporter un appui ponctuel aux projets d'enquêtes de l'unité G-
EAU du Centre de Montpellier (conseil méthodologique…), et pourrez en échange bénéficier de l'appui ponctuel de 
leur statisticien. 
 

Parallèlement à vos activités, vous encadrerez des stagiaires et des doctorants, contribuerez à la vie scientifique 
de l'unité et pourrez être amené(e), ponctuellement, à intervenir dans les formations dispensées à l'ENGEES. 
 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un diplôme d'ingénieur ou d'un doctorat en sciences sociales, vous maîtrisez la théorie des enquêtes et 
des sondages, ainsi que les principales méthodes statistiques d'exploitation des données (tris à plat, tris croisés, 
analyses factorielles (ACP, AFC, AFCM) et classification (CHA,...)). Vous avez également de solides 
connaissances en sociologie, en méthodologie de conception et de passation de questionnaires (incluant la 
question de l'échantillonnage).  
Vous maîtrisez les logiciels de traitement de données (SPAD par exemple) et l'anglais comme langue de travail. 
Des connaissances en sociologie de l'environnement, en psychosociologie (principaux paradigmes d'analyse du 
changement comportemental), et en économétrie (analyse des régressions) seraient un plus, de même qu'une 
connaissance des logiciels d'analyse textuelle.   
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
    

Rémi BARBIER – sociologue, professeur à l'ENGEES, directeur de l'UMR Gestion des services publics –    
                              remi.barbier@cemagref.fr – 03 88 24 82 48 (secrétariat : 03 88 24 82 40) 
Jean-Philippe TORTEROTOT - Chef du département Eaux – jean-philippe.torterotot@cemagref.fr – 01 40 96 61 69 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "ingénieur de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Chargé de mission maintenance immobilière 
ANTONY (92) 

 

 
Référence 
IR 2010-3 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

En matière immobilière, la Délégation à la Sécurité, au Patrimoine et à l’Environnement (DSPE), propose et 
conduit, pour l'établissement et en coordination avec les directions régionales, la stratégie de gestion et d'évolution 
du patrimoine. Elle gère la programmation budgétaire associée, la maitrise d'ouvrage des projets importants, et 
anime le réseau des responsables immobilier régionaux. Elle est composée d'un pôle immobilier (animé par 
l'adjoint au directeur délégué et composé de 5 ingénieurs), un pôle hygiène et sécurité et un pôle environnement. 
 

Au sein du pôle immobilier, vos missions principales seront les suivantes: 
° proposer les termes d'une politique de maintenance pour le Cemagref en définissant les objectifs et 

indicateurs de suivi, notamment en matière d'économie de gestion et performance technique, sur la base 
des orientations stratégiques du Cemagref, de sa politique hygiène & sécurité et en matière de 
développement durable, des diagnostics techniques et données de gestion et de l'analyse des pratiques 

° élaborer la stratégie pour atteindre ces objectifs et définir le processus "maintenance immobilière", les 
outils méthodologiques et de reporting, le plan pluriannuel de gros entretien renouvellement, et le cadre 
d'un plan de maintenance annuel 

° organiser et gérer une base de données patrimoniales: définition de l'outil logiciel et des règles de 
gestion, suivi de la mise à jour par les responsables concernés 

° suivre la mise en œuvre de la politique de maintenance immobilière, en particulier établir et tenir à jour 
les indicateurs de performance technique et de gestion, élaborer le cas échéant le cahier des charges et 
participer au choix du titulaire pour les marchés de maintenance nationaux 

° assister les responsables locaux 
° mettre à jour la programmation pluriannuelle des investissements de gros entretien 
° participer à la conduite des projets de gros entretiens renouvellement: expertise, appui à la réalisation, 

voire rôle de chef de projet le cas échéant 
° participer à la conduite de projets d'investissement en apportant une expertise "maintenance" 

 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un diplôme d'ingénieur, vous connaissez les techniques générales du bâtiment, les intervenants de la 
construction, les principes de management de la maintenance, le code des marchés publics et la gestion de 
projets. Vous avez impérativement une expérience d'au moins 5 ans en gestion technique de patrimoine ou de 
maintenance de site industriel ou tertiaire. 
Vos qualités rédactionnelles et administratives sont reconnues, de même que votre aptitude à la négociation et 
concertation, et vos qualités relationnelles. Organisé(e), rigoureux(se), vous savez travailler en équipe, présenter 
un projet, et faites preuve de créativité ainsi que d'un esprit de synthèse et d'analyse. 
Une expérience en programmation budgétaire pluriannuelle serait appréciée. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Dominique LIFFRAN - Directeur délégué - dominique.liffran@orange.fr - 01.40.96.65.82 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "ingénieur de recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Ingénieur administration - gestion de bases de données  
LYON (69) 

 

 
Référence 
IE 2010-1 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Le laboratoire "Hydroécologie quantitative" (15 personnes) oriente son activité vers le développement de méthodes 
et d’outils d’aide à la gestion des cours d’eau. Ses partenaires privilégiés appartiennent majoritairement à la sphère 
publique, notamment pour la mise en œuvre de la Directive Cadre Européenne sur l’eau. 
 

Au sein de l'équipe, votre mission sera d'administrer les données nécessaires aux collectifs de recherche, issues 
de producteurs multiples  (protocoles/méthodes/formats de saisie).  
Vous serez chargé(e) de la conception, l'adaptation et la mise à jour des bases de données biologiques, 
chimiques, thermiques et physiques, vous superviserez leur alimentation régulière et les validerez.  
Toutes ces données ayant une composante spatiale, vous aurez la capacité d'interagir avec une plate-forme de 
données géographiques du laboratoire. 
Vous participerez en outre à la valorisation scientifique des travaux réalisés au sein du laboratoire, aiderez au 
transfert des concepts et méthodes, et serez associé(e) à l'activité scientifique de l'équipe. 
 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un Bac+3 en administration informatique de bases de données, vous avez de bonnes connaissances en 
systèmes d'informations géographiques (SIG). Vous avez également des connaissances générales en 
hydroécologie et bioindication (principes et méthodes), ainsi qu'une connaissance générale de disciplines 
connexes (chimie des milieux aquatiques, physique/ hydromorphologie). La maîtrise de l'anglais oral et écrit est 
requise, de même que la maîtrise du langage SQL et d'outils SIG. 
Rigoureux(se), vous avez un excellent sens relationnel, et savez faire preuve de diplomatie et d'adaptation. Vous 
êtes motivé(e) par la recherche finalisée en collectif pluridisciplinaire et le transfert. 
 
CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Yves SOUCHON – responsable du laboratoire LHQ p.i. –  yves.souchon@cemagref.fr – 04 72 20 87 30 
André CHANDESRIS –  IDAE –  andre.chandesris@cemagref.fr – 04 72 20 87 59 
Pascal BOISTARD – chef de l’Unité MAEP –  pascal.boistard@cemagref.fr –  04 72 20 87 57 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "ingénieur d'étude" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Juriste achats/ marchés publics 
ANTONY (92) 

 

 
Référence 
IE 2010-2 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Au sein de la direction générale et pour l'ensemble de l'établissement, la Direction Juridique et Achats (DJA)  
assure une mission générale de conseil, d’expertise, de veille et d'instruction en matière de contrats, marchés, 
réglementation statutaire et contentieux. Elle est composée de 9 agents (dont 6 juristes), répartis en 3 pôles 
(achats-marchés, contrats, réglementation statutaire). 
 

Le pôle "achats-marchés" (2 juristes et 1 gestionnaire) suit les marchés signés à la direction générale (marchés 
d'établissement), élabore et supervise la mise en œuvre d’une politique d’achat au niveau régional et national. 
 

En binôme avec le second juriste, vos missions principales seront les suivantes: 
° participation à l'élaboration, la supervision et la mise en œuvre de la politique achat du Cemagref 
° coordination de la définition des besoins, en lien avec les services et directions concernés 
° appui et conseil en achat public et choix des fournisseurs auprès de la direction, des chefs d'unité… 
° rédaction, analyse et instruction des marchés passés 
° suivi d'exécution et des pré-contentieux, en lien avec d'éventuels conseils externes 
° rédaction de documents-type pour les gestionnaires, de notes d'analyse juridique et d'information… 
° participation à l'animation du réseau des correspondants internes et à leur formation 
° le cas échéant, appui au directeur pour toute autre question juridique 

 
PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un Bac+3 minimum, vous avez une connaissance approfondie du code des marchés publics, ainsi qu'un 
connaissance générale du droit public et du contentieux de l'achat public. Vous connaissez également 
l'organisation et le fonctionnement de l'enseignement supérieur et de la recherche. En outre, vous maîtrisez l'outil 
informatique et êtes capable d'exploiter les sources de données.  Autonome, réactif(ve), rigoureux(se), vous avez 
le sens du contact, êtes disponible et savez anticiper. Vous avez un bon esprit d'analyse et de synthèse et vos 
qualités rédactionnelles sont reconnues. 
Une compréhension écrite et orale de l'anglais niveau 1 serait un plus. 
 
CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Pascal ODOT – Directeur juridique et achats – dja.directeur@cemagref.fr – 01 40 96 61 37 
 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "ingénieur d'étude" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Juriste contrats/ propriété intellectuelle et industrielle 
ANTONY (92) 

 

Référence 
IE 2010-2 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Au sein de la direction générale et pour l'ensemble de l'établissement, la Direction Juridique et Achats (DJA)  
assure une mission générale de conseil, d’expertise, de veille et d'instruction en matière de contrats, marchés, 
réglementation statutaire et contentieux. Elle est composée de 9 agents (dont 6 juristes), répartis en 3 pôles 
(achats-marchés, contrats, réglementation statutaire). 
 

Le pôle "contrats et conventions" (2 personnes) assure un appui auprès des porteurs de projets et responsables du 
Cemagref et l’instruction directe des conventions soumises à la signature du DG (130 par an). 
 

En binôme avec un juriste chargé des contrats, vous assurerez une mission de conseil, de suivi, de négociation et 
d'instruction des dossiers de transferts, en particulier des contrats: 

° participation au montage de dossiers, négociation et rédaction de contrats, dans le respect des procédures 
° conseil juridique en droit intellectuel et industriel, en lien avec deux autres Directions du Cemagref 

chargées des partenariats (DPIA) et du transfert (DVT) 
° participation à l'élaboration de contrats type (licence…) 
° sensibilisation et formation des chercheurs en lien avec la DPIA et la DVT 
° conseil juridique sur les projets de convention, en lien avec votre binôme chargé des contrats, notamment 

analyser, élaborer et vérifier les clauses contractuelles relatives à la propriété intellectuelle et industrielle 
des accords et conventions 

° rédaction de notes juridiques dans votre domaine 
° conseil juridique pour les contentieux en lien avec d'éventuels conseils externes et services internes 

 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un Bac+3 minimum, vous maîtrisez le droit des contrats de droit public, de droit privé et de la propriété 
intellectuelle/ industrielle (droit des logiciels, des bases de données…). Vous savez analyser et appliquer des 
textes législatifs ou réglementaires nationaux, la réglementation communautaire et la jurisprudence. En outre, vous 
savez évaluer un risque judiciaire et rédiger un argumentaire. Vous avez également une connaissance du 
fonctionnement et de l'organisation de la recherche publique, maîtrisez l'anglais juridique (écrit et oral) ainsi que les 
outils bureautiques. Organisé(e), rigoureux(se), vos qualités rédactionnelles et relationnelles sont reconnues, de 
même que votre aptitude à la négociation. 
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Pascal ODOT – Directeur juridique et achats – dja.directeur@cemagref.fr – 01 40 96 61 37 
 
 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "ingénieur d'étude" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Chargé(e) de logistique, hygiène et sécurité 
LYON (69) 

 

 
Référence 
AI 2010-1 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Les services généraux du centre de Lyon (200 chercheurs, ingénieurs, techniciens et administratifs) rassemblent 
14 personnes qui assurent des fonctions d'appui. Intégré à cette équipe et sous la responsabilité du directeur 
régional, vous serez chargé(e) de la maintenance et de la gestion générale des bâtiments, installations et 
véhicules, ainsi que de l'animation et du suivi de la politique de prévention. 
 

Vos principales missions seront les suivantes: 
 

° en logistique et gestion: 
- piloter et suivre les opérations de maintenance, entretien et travaux 
- assurer la mise à jour des dossiers et plan techniques, DOE, DIUO 
- mettre à jour l'inventaire du patrimoine immobilier et des plans 
- contrôler les installations liées aux bâtiments, gérer l'entretien préventifs, optimiser le 

fonctionnement 
- contrôler l'application des procédures et réglementations 
- gérer les marchés, contrats et conventions de fournitures, prestations de travaux et maintenance 
 

° en hygiène et sécurité: 
- mettre en place et suivre les essais, vérifications et contrôles prévus par les réglementations 

relatives à l'ensemble des risques (incendie, biologie, chimie, déchets…) 
- mettre en place les plans de prévention (incendie…), de gestion des déchets… 
- diriger des opérations de mesure au niveau des ambiances de travail 
- optimiser et animer les actions de formation et d'information 
- organiser et suivre la bonne tenue des registres réglementaires 

 
PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un BTS/ DUT, vous avez des connaissances générales en thermique, climatique, électricité, et maîtrisez 
la pratique d'un domaine technique (électricité notamment)… Vous connaissez également la réglementation en 
matière de sécurité au travail, la prévention et la gestion des risques, et la réglementation hygiène et sécurité, et 
avez une formation de Sauveteur Secouriste du Travail. En outre, vous savez mettre en œuvre la gestion 
technique des bâtiments, appliquer la réglementation ERP et utiliser les applications informatiques usuelles.  
Organisé(e), vous savez planifier votre activité et gérer les urgences, et faites preuve d'un bon sens relationnel. 
Une pratique de l'anglais niveau 1 serait souhaité. 
 
CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
    

Christèle ROTHÉ – coordinatrice des fonctions d'appui –  christele.rothe@cemagref.fr – 04 72 20 87 02 -  
Yves CONFESSON – Directeur Régional – yves.confesson@cemagref.fr –04 72 20 89 27 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "assistant ingénieur" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Technicien de laboratoire gestion d’élevage aquacole 
et maintenance de laboratoire 

LYON (69) 
 

 
Référence 
TR 2010-1 

 
 
 
 
 
 
 

POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

Au sein du laboratoire de recherche en écotoxicologie, vous intégrez une équipe de 6 ingénieurs et techniciens qui 
développement des outils biologiques, assurent la maintenance des équipements de laboratoire et mettent en 
œuvre les expérimentations.  
 

Les recherches menées au laboratoire nécessitent la disponibilité d'organismes (poissons, invertébrés) issus 
d'élevages ou de stabulations en laboratoire. Ces élevages doivent être maîtrisés pour répondre à des conditions 
de qualité appréciées au moyen de suivis de performances biologiques dans le temps. 
 

Votre mission principale sera le développement et la maintenance d'élevage de poissons et invertébrés d'eau 
douce (crustacés, insectes, mollusques) dans un contexte d'assurance qualité. Ceci implique la réalisation des 
opérations quotidiennes requises pour l'élevage, l'entretien et la maintenance (installations et matériels), mais 
aussi la collecte et la transmission d'informations relatives au suivi des élevages. 
Au sein de l'équipe technique du laboratoire, vous participerez également à la gestion du parc matériel et à la 
maintenance des locaux d'élevage et d'expérimentation. 
Enfin, vous apporterez votre soutien aux expérimentations de laboratoire et de terrain. 
 

 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un bac pro en biologie animale, vous avez des notions de physiologie animale, de physique et de chimie. 
Vous êtes compétent(e) en sciences et techniques de laboratoire, possédez des connaissances générales en 
techniques d'élevage et savez utiliser des appareils de mesure dédiés (microscope, pH mètre). 
En outre, vous connaissez les règles d'hygiène et sécurité liés à la manipulation d'animaux, de substances 
toxiques et d'élimination des déchets, et possédez des connaissances de base en gestion de la qualité. 
Rigoureux, avec un bon relationnel, vous savez travailler en équipe, vous adapter aux conditions particulières des 
élevages et mettre en forme des résultats (outils bureautiques). Vous êtes intéressé(e) par l'aquariologie. 
Une formation à l'expérimentation animale niveau 2 et un niveau 1 en anglais écrit et oral seraient un plus.   
 

CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
    

Dr Jeanne GARRIC – Responsabledu laboratoire d'écotoxicologie – jeanne.garric@cemagref.fr – 04 72 20 87 39 
Pascal BOISTARD – chef de l'unité MAEP – pascal.boistard@cemagref.fr – 04 72 20 87 57 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "technicien de la recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

 

Technicien de la recherche en hydrobiologie 
AIX-EN-PROVENCE (13) 

 

 
Référence 
TR 2010-2 

 
 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

L'unité de recherche "Hydrobiologie" contribue à soutenir les politiques de gestion des hydrosystèmes d'eau 
courante et lacustres, en concevant des méthodes et des outils pour l'évaluation de leur état écologique, leur 
gestion durable ou leur restauration. Elle acquiert les connaissances nécessaires à une gestion équilibrée des 
milieux et des espèces, conciliant conservation du patrimoine biologique et prise en compte des différents usages. 
 

Au sein de cette unité, vos missions seront, entre autres: 
° la préparation administrative et technique aux campagnes de terrain sur cours d'eau et plans d'eau 
° la participation aux campagnes de terrain: pêches électriques à pied ou embarqué, pêches aux filets, 

prélèvements hydrobiologiques (macroinvertébrés, plancton, macrophytes), suivis physico-chimiques, 
caractérisations hydromorphologiques… 

° la gestion du matériel de terrain et du laboratoire 
° la réalisation de mesures en laboratoire d’ichtyologie 
° le suivi d'expérimentations 

 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire du baccalauréat, vous connaissez les milieux aquatiques et si possible l'ichtyologie (taxonomie, biologie, 
écologie des espèces). Vous avez également une bonne connaissance des risques et des règles d'hygiène et de 
sécurité liées aux appareils, produits utilisés et aux interventions de terrain, ainsi qu'une expérience des différentes 
techniques d’échantillonnage piscicole, des mesures d’évaluation de la qualité de l’eau et des contraintes liées aux 
expérimentations de terrain.  
Organisé(e), autonome, vous appréciez le travail en équipe et avez de bonnes capacités d'apprentissage 
(notamment pour vous adapter aux logiciels nécessaires au traitement, la validation et l'archivage des données). 
Pour des raisons de sécurité, vous devez impérativement savoir nager. 
 

Une bonne capacité rédactionnelle, la compréhension de l'anglais technique, une formation en pêche électrique 
ainsi que le permis E (remorque) et bateau mer côtier et rivière seraient souhaités. Si vous ne disposez pas de ces 
permis, vous devrez les obtenir pendant votre première année (frais de formation à la charge du Cemagref).  
 
CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Yann LE COARER – chef de l'Unité de recherche Hydrobiologie – yann.lecoarer@cemagref.fr – 04.42.66.99.77 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "technicien de la recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 



                                                RECRUTE SUR CONCOURS                                                                          
(1ère campagne 2010) 

 

Technicien de la recherche en mesures physiques 
- gestion des pilotes terrain 

RENNES (35) 
 

 
Référence 
TR 2010-3 

 
 
 
 
 
 
 
POSTPOSTPOSTPOSTE:E:E:E:        
 

Le Cemagref est un organisme de recherche finalisée sur la gestion des eaux et des territoires. Ses recherches 
sont orientées vers la production de connaissances nouvelles et d'innovation techniques à destination des 
décideurs et des entreprises, pour répondre à des questions concrètes de société. 
 

L'unité "Gestion environnementale et traitement biologique des déchets" (40 personnes dont 20 ingénieurs et 
chercheurs, 10 assistants et techniciens, et 10 doctorants) étudie le traitement biologique et la gestion 
environnementale des déchets solides et des déjections animales.  
 

L'équipe intervenant sur le traitement biologique et la gestion des effluents d'élevage oriente son activité sur 
l'évaluation des performances et de la qualité environnementale des installations en lien avec les objectifs de 
qualité du milieu récepteur, la réduction des émissions de gaz à effet de serre en lien avec les changements 
climatiques, la valorisation énergétique et le recyclage des co-produits issus du traitement, ainsi que les risques 
sanitaires. 
 

Pour répondre à ces problématiques scientifiques, l'équipe a développé un hall technique (expérimental) qui 
regroupe un ensemble de pilotes. Sur la base des méthodes développées par l'équipe pour l'optimisation de 
procédés pilotes et de mesures terrain, vous participerez: 

° à l'aide à la conception des pilotes 
° à la mise en œuvre et l'installation: montage des pilotes (automatisation), centrales d'acquisition et de 

pilotage 
° à la maintenance et l'entretien des pilotes et du hall expérimental 
° au suivi des expérimentations 
° à une veille technologique sur les capteurs physico-chimiques 
° à la mise au point et au développement de méthodes permettant de quantifier les flux de certains gaz 

émis en conditions réelles (procédé industriel, fosses de stockage, etc…) 
° à une démarche qualité (gestion du parc expérimental) 

 

PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:PROFIL RECHERCHÉ:    
 

Titulaire d'un baccalauréat avec une expérience  en mesures physiques ou productique chimique, vous avez des 
connaissances générales en génie des procédés et en génie chimique. Des compétences en automatisme et en 
électrotechnique sont également souhaitées. Vous savez travailler en équipe et innover, et savez lire une 
documentation technique en anglais. Permis B requis. 
 
CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:CONTACTS POUR EN SAVOIR PLUS:    
 

Patrick DABERT – animateur équipe Epure Rennes – patrick.dabert@cemagref.fr – 02.23.48.21.53 
José MARTINEZ – chef Unité GERE – jose.martinez@cemagref.fr – 02.23.48.21.31 
Philippe DUCHENE – Chef de Département – philippe.duchene@cemagref.fr – 04.40.96.60.65 

POUR POSTULER:  Merci de retirer un dossier de candidature 
 

- sur www.cemagref.fr � "concours externes" � "technicien de la recherche" 
- auprès du pôle recrutement: concours@cemagref.fr / 01-40-96-60-91 ou 61-15 
 

Le dossier est à renvoyer à:  Direction Ressources Humaines – Pôle recrutement 
           Parc de Tourvoie – BP44 
                                              92163 ANTONY Cedex  date limite: 19 février 2010 


